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“Azarbaycan Respublikasinin Aila, Qadin va Usaq Problemlari tizra Dovlat
Komitasinda koniilli faaliyyatin tagkili haqqinda”

Qaydalari

1. Umumi miiddealar

1.1. “Azerbaycan Respublikasinin Aile, Qadin va Usaq Problemlari Uzra Ddvlet Komitesinda
(bundan sonra — Komita) kondlll faaliyystin tagkili hagqinda” Qaydalari (bundan sonra-Qaydalar)
‘Koénadlld  fealiyyat haqgqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uydun olaraq
hazirlanmisdir.

1.2. Bu Qaydalar kdénallt fealiyyatin tagkili ve hayata kegirilmasini, kénalltlarin giymatlandiriimasi
mexanizmini, konulli faaliyyat Uzre koordinatorun ve masul gaxslarin, habels Komitenin

Aparatinin struktur bélmalarinin funksiyalarini miisyyan edir.

2. Osas anlayiglar

2.1. Bu Qaydalarda istifade edilon anlayislar asagidaki menalari ifade edir:

2.1.1. Konullh fealiyyat — saxslerin 6zlerini inkisaf etdirmasi va biliklerin artirimasi magsadila
“Kondlla fealiyyet haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununa ve bu Qaydalara asasan
Komitede hayata kegirdiklari ictimai faydali ve galirsiz foaliyyatdir.

2.1.2. “Haqq! 6denilmayan (konulll) fealiyyat hagqinda miqavile” (bundan sonra — muigavile)
Komite ila koénulliler arasinda baglanilan va tereflarin hliquq ve vezifelarini misyyen edan
sonaddir.

2.1.3. Koéndlltlarin giymatlendiriimasi — kondlltlarin fardi inkisafini teamin etmak, kénulli faaliyyatin

samaraliliyini ve saviyyasini daha da artirmaq maqsadile hayata kegirilan giymatlandirmadir.

2.1.4. Konullu fealiyyat Gzre koordinator (bundan sonra - koordinator) — bu Qaydalara uydun
olaraq konullu faaliyyatin tagkilini ve hayata kegirilmasini tagkil edan ve Komita sadrinin amri ile

muayyan edilan rahbar vazifali soxs;



2.1.5. Konullh fealiyyet Uzre masul saxs (sexsler) — bu Qaydalara uygun olaraq konulli
foaliyyetinin toskili va hayata kegirilmasi Uzre tedbirlari icra edan ve Komite sadrinin amri ila

muayyan edilan vazifeli gaxs (soxsler);

2.1.6. Konullulerin ndvbe cadvali — konullulerle miqgavile baglandigdan sonra konullinun gundalik
fealiyyati vo Komitenin fealiyysti ile uygunlasdirilaraq hazirlanmis névba cadvalidir. Kéndllllsrin
ndvba cadvali masul saxs (sexsler) tarefindan hazirlanir ve tasdiglenir.

2.1.8. Sertifikat — giymatlandirmanin naticasina uygun olaraq Komite terafindan konulllya verilan
resmi senaddir.

2.1.9. Konulluldk nisani — kénullindn adi, soyadi ve Komitenin adini 6zinde aks etdiron dos
nisanidir.

2.1.10. Kénalldlik geyim formasi — Komitanin logosunu ve “Ailem kénullllari” yazisini 6ziinds aks

etdiren xususi geyim.

3. Kéniilliilerin calb olunmasi
3.1. Masul soxs (soxslar) Komita Aparatinin digar struktur bélmalarinden daxil olan malumatlar

asasinda konullu ehtiyacini ve kdnullinan foaliyyet gdstaraceyi istigamatleri miayyen edir.

3.2. Muayyen edilmis ehtiyaclar asasinda konulltlarin celb olunmasi Ugun elanlarin resmi internet
resurslarinda yerlasdiriimasi maqgsaedi ile masul sexs (saxsler) tarefinden (Komite terafindan
muayyan edilmis ehtiyaclar nazerse alinmagqgla) Komitenin aidiyyati struktur bélmasine miracist

olunur. Elanlarda kénullilers taleblar, miracietin yeri ve vaxti barads malumat geyd olunur.

3.3. Aidiyyeti struktur bdlme taraefinden Komitanin resmi internet saytinda Komiteda konulll
foaliyyate aid olan bdlma idare edilir, Komiteda konllli faaliyyet barada Komitenin resmi internet
saytinda, sosial sebakalarde malumatlar yerlagdirilir ve bu malumatlarin mediada yayiimasi temin
olunur.

3.4. Daxil olan muracistlerin baxilmasi va kénulltlarin garsisina qoyulan taleblera uygun onlarin
secilmasi masul soxs (saxslar) vo konullinin calisacagi struktur bélmanin rehbari terafinden
hayata kegirilir.

3.5. Secilmis konullller faaliyyete baslamazdan avval Komite terefinden teskil olunan Gmumi
telimloera colb olunur.

3.6. Telimlar Komitanin funksiyalar, Komiteda etik davranis, geyim dasima, informasiya
tehllkesizliyi gaydalari ve daxili nizam-intizam qaydalar, kondlli fealiyyetin maqsadi ve
motivasiya movzulari tzre kegirilir.

3.7. Talimi ugurla basa vuran va fealiyyete baslamali olan konullu ile mugavile baglanir (1Ne

alava).



3.8. Secilmis kondllhlerin malumatlar masul sexs (saxsler) tarefinden konulliler bazasina daxil
edilir ve baza mitamadi olaraq yenilenir.

3.9. Bazada kondullilerin adi, soyadi, ata adi, tevalludu, fealiyyete basladigi vaxt, muqavile
baglayib-baglamadigi, migavile baglanibsa bitdiyi vaxt, Komitade hansi névbads fealiyyat
gOsterdiyi, cinsi, tahsili, tehsil aldigi miassiss, tehsil formasi, dil bilikleri, alage némralari ve

giymatlendirmanin naticaleri yerlagdirilir.

4. Miiqavilonin baglanmasi

4.1. Muqavile “Koéndlli fsaliyyet haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununun 9-cu
maddasinin telablari nezars alinmagqgla baglanir.

4.2. Muqavile 3 ay muddaetine baglanilir.

4.3. Migavile asagidaki hallarda 3 aydan az middats baglanila biler:

4.3.1. konullu sayyar islarini yerina yetiriimasine celb edildikds;

4.3.2. Komitenin muayyen etdiyi istisna hallarda.

4.4. Mugavile iki nisxade tertib olunur, bir nisxasi Komitede, diger nlsxasi ise kdnullida
saxlanilir.

4.5. Muqgavile baglandigdan sonra konulliys konulltlik nisani verilir.

4.6. Qiymatlandirmenin yekununda yuksak natice gdsteran (A ve B deracali sertifikat alan)
kondlliler ile baglaniimis miqavile 3 ay middatine uzadila biler.

4.7. Migavile ganunla muayyan edilmis middatda saxlanilir.

4.8. Mlgavilaya har hansi bir terafin tasebblisu ile bir hafte evvalcadan malumat verilmakla xitam
verila bilar.

4.9. Konullinan fealiyyati baglandigi migavilenin quivveds oldugu middetde asaslandiriimis va
koordinatorla razilasdiriimis sebabden bir hafte avvelcedan melumat verilmakle miveqgsti
dayandirila biler. Kénullinln fealiyyatinin miveqgasti dayandirilmasina sabab aradan qaldirildidi

tarixdan etibaran mugqavile ile misyyan edilmis middat aximi barpa olunur.

5. Koordinatorun hiiquqlari ve vazifaleri

5.1. Koordinator asagidaki htiquqlara malikdir:

5.1.1. soxslorin kondlla faaliyyste calb olunmasini teskil etmak;

5.1.2. saxslarin konulli kimi segiminda bilavasits istirak etmak;

5.1.3. koénullilerden muqaviledan irali galen 0Ohdsliklerin vaxtinda ve keyfiyyatle yerina
yetiriimasini telab etmak;

5.1.4. masul sexslardan hesabat va malumat almaq;

5.1.5. kdnullu faaliyyat hayata kegirilarkan kénulli tarefinden vurulmus maddi ziyanin ddanilmasi

Ucun Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine uydun olaraq tadbirlar gérmak.



5.2. Koordinatorun vazifeleri asagidakilardir:

5.2.1. Komitada kénalli ehtiyaci hagqinda malumat almag;

5.2.2. musahibadan muivaffaqiyystle kegan kdndllllerle miqavile baglaniimasi tgln tadbirler
gbérmak;

5.2.3. koénulli fsaliyyetin hayata kecirilmasi haqqinda informasiyani acgiglamaq ve koénulli
fealiyyatin naticeleri barads Komite sadrina hesabat taqdim etmak;

5.2.4. ehtiyat konulli bazasinin formalagdiriimasini temin etmak.

6. Masul soxsin (saxslarin) hiiquq ve vazifalori

6.1. Masul saxsin (soexslerin) asagidaki hiquglar vardir:

6.1.1. kénullintn faaliyyatinin giymatlandirma prosesinda istirak etmak;

6.1.2. kénulltlerin hiquglarini midafie etmak.

6.2. Masul saxsin (soxslarin) asagidaki vezifalari vardir:

6.2.1. kondllllerin segilmasi prosesini tagkil etmak ve kdnullilari segmak;

6.2.2. konulliler barede malumat bazasini idare etmak;

6.2.3. konlllinun ndvba cadvaline uygun olarag névbanin baglama vaxtinda Komitade olmasi ve
Komitanin konulluluk fealiyyeti ile badl is grafikine uygun davamli istirakina nazaret etmak;

6.2.4. koordinatora hesabat vermak.

7. Koniilliilerin giymeatlandirilmeasi

7.1. Koéndlltler faaliyystinin sonuncu is haftasinda kdnullinin ¢alisdigi struktur bélmanin rahbar
funksiyasini hayata kegiron sexs tarefinden giymatlendirilir ve giymatlandirma anketlori
geydiyyata alinaraq masul sexse (sexslara) malumat t¢uin teqdim olunur.

7.2. Konullilerin giymatlendiriimasi asagida tayin olunmus meyarlar esasinda aparilir;

7.2.1. Intizamhliq — kénllliniin miqavileays uydun olaraq, tehkim olundugu struktur bdlmeadae
davamiyyati;
7.2.2. Is prosesine miinasibat — kénllliiys verilon tapsiriglari masuliyystle yerine yetirmasi vo

Komitaye muracist edan vatendaslara diqgat va ehtiram gdstermasi;

7.2.3. Emosionalliqg — kénallintn vetendaslara, emakdaslara ve hamkar konulltlers garsi gulartz
olmasi ve onlarda xos teasslrat yaratmasi, minagqissli hallarda 6z emosiyalarini biruza
vermamasi;

7.2.4. Detallara fikir vermasi — ¢alisdigi sahads is prosesini diizgin manimsamasi;

7.2.5. Komitenin amakdaslarina miinasibat — konullinin Komitenin amakdaslari ile qarsihgli
hérmat ve etimad prinsipi asasinda faaliyyat géstarmasi;

7.2.6. Digar konullularle munasibat — kdnallinun digar hamkar konuallaler ile minagisali hallardan

gaginmasi, maraglarin togqqusmasina yol vermamasi;



7.2.7. Komite haqqinda malumatliiq — Komitenin va c¢alisdigi struktur bélmanin faaliyyat
istigamatleri va goérilan is barasinde malumatli olmasi;

7.2.8. Tagkilatgiliq — isin planlasdirilmasi ve komandada islemak bacard;

7.2.9. Tegabblskarliq ve temsilgilik — yeniliklarin misyyen edilmasi va Komitenin faaliyyat
istigamatlerine uygun ideyalarin verilmasinds istiraki, Komits daxili ve xaricinde onun haqgqinda
musbat fikir formalasdirmaga kémaklik etmasi;

7.2.10. Sabrlilik — is prosesi miinasibatda sabirli olmasi.

7.3. Qiymatlondirma 5 balliq giymatlendirme sistemi tizre aparilir. Har meyar Uzre 5 an ylksak
bal olmagla “Standartdan yuksak”, 1 ise en agagi bal olmagla “Uydun deyil” anlayisini aks etdirir.
Ballar 50 balliq sistema uygunlagdirilir.

7.4. Qiymatlondirmanin aparilmasina masul saxs masuliyyst dagiyir.

7.5. Kdnilliys giymatlondirmanin naticasine asasan “A”, “B” ve “C” deracali sertifikatlar (2 Ne
alave) verilir.

7.6. “A” deracali sertifikat yekun giymatlondirmaden 41 bal ve yuxari yigan kénullulers, “B”
daracali sertifikat yekun giymatlaendirmaden 32—40 bal yigan kénullilers, “C” deracali sertifikat isa
yekun giymatlendirmadan 1-32 bal yigan kéndllilare verilir.

7.7. Konullhlerin giymatlendiriimasi Uzre giymatlondirma anketi (3Ne alava) Uzra aparilir.



